
招聘岗位及任职条件明细表 （第一期）

序号 拟招聘人数 岗位 任职资格要求 备注

1 10 
工程技术员
（项目副经

理）

（1）教育背景：本科及以上学历，道路与桥梁工程、土木工程、工程管理等相关专业；
（2）年龄45周岁及以下；
（3）证书要求：具有公路工程相关专业高级工程师职称 、一级建造师(公路工程专业)及交安B证；
（4）工作经验：具有公路项目10年施工管理相关工作经验；2个以上公路施工项目(含高速公路、一级公
路、二级公路)主要管理岗位(项目部门负责人及以上)工作经验，累计项目施工合同额不低于5亿元。

2 10 
工程技术员
（施工管理

岗）

（1）教育背景：本科及以上学历，道路与桥梁工程、土木工程、工程管理、工程造价等相关专业；
（2）证书要求：具有公路、市政、港航、机电专业工程师及以上职称；
（3）年龄35周岁及以下，具有一级建造师（公路工程专业）或相关专业高级工程师职称年龄可放宽至 45
周岁；
（4）工作经验：具有5年及以上工程施工管理工作经验。

3 3 造价工程师

（1）教育背景：本科及以上学历，道路与桥梁工程、土木工程、工程管理、造价工程等相关专业；
（2）年龄40周岁及以下；
（3）证书要求：具有中级工程师及以上职称，具有交通运输部颁发的甲级造价工程师 、一级造价工程师
（交通运输工程专业）或住建部颁发的注册造价工程师（土建专业）；
（4）工作经验：具有5年及以上工程造价管理工作经验。

4 10 安全员

（1）教育背景：本科及以上学历，安全工程、道路与桥梁工程、土木工程等相关专业优先；
（2）年龄35周岁及以下；
（3）证书要求：持有交安B证或C证；
（4）工作经验：具有2年及以上安全生产管理工作经验。

合计 33


